De Nederlandse arbeidsmarkt in beeld
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TOP BEROEPEN: grootste en sinds vorig kwartaal
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HEATMAP VACATURES Y Meest gevraagde

skills voor
Helpende thuiszorg

1. Cliénten

2. Thuiszorg verlenen

l 3. Assisterende
werkzaamheden

4. Wassen

5.

AANTAL UNIEKE VACATURES: CONTRACTTYPE:
van de Helpende thuiszorg

72 1 1 7 0 (onbekend niet meegenomen)
[

Albert Hein

1. Amsterdam 1. Verantwoordelijkheid 1. Operator

2. Rotterdam 2. Ser\{icegericht 2. Monteur

3. Utrecht 5. Adviseren 3. Productiemedewerker
4. Samenwerken o

4. Den Haag 5. Positieve instelling 4. Logistiek Medewerker

5. Eindhoven 5. Verkoopmedewerker
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Albert Heijn . Synsel Techniek www.nationalevacaturebank.nl
A.S. Watson . YoungCapital
Kruidvat . WR
Belastingdienst . Randstad

‘s Heeren Loo . 1Q Select

NS . Eminent Groep
Jumbo . WerkTalent
Facilicom . Start People
Leger des Heils Kracht Recruitment

0. Enexis 0. Continu 10. medivacature.nl

debanensite.nl
vacatures.roc.nl
vacatures.co
www.studentjob.nl
nederlandvacature.nl
nl.indeed.com

www.uitzendbureau.nl
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www.medischebanenbank.nl
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